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La mejora de las estrategias de evaluación requiere la transformación de las prácticas

¿Cómo favorecer el aprendizaje y la evaluación en el contexto de práctica?

Les presentamos una
cronología del proceso
reflexivo de un grupo de
académicos de planta
permanente y planta temporal
de la carrera de Pedagogía en
Educación Diferencial



2019

Septiembre: 

Evaluación de Medio 

Término

Noviembre: 

Consenso entre profesores

1 sólo informe final

Enero: 

Reunión de nivel 

(cruce competencias y RA)

Marzo: 

Reunión Nivel, 

compartir Guías de Aprendizaje

Pandemia

Abril: 

Socios Colaboradores

Adaptación de Práctica

Junio: 

Inicio de Prácticas modalidad a 

distancia

Enero: 

Evaluación del proceso

Marzo: 

Implementación de 

experiencia

Abril:

Inicio Prácticas online

Diciembre: 

Evaluación experiencia

2021

Enero: 

Revisión de estrategia

Marzo: 

Inicio práctica presencial

Abril: 

Postulación Premio  

Uniservitate (Red de Ed. 

Superior Católica)

2022

¿Cómo parte el proceso de transformación a una práctica evaluativa diferente?



¿Qué podemos compartirles sobre los procesos de evaluación?

➔ Evaluación de Medio Término (plantea necesidad desde los estudiantes)
➔ Evaluaciones Integradas de Desempeño (rúbricas, bitácoras del proyecto, 

diario del profesor)
➔ Retroalimentación colaborativa entre diferentes docentes (⅗)
➔ Retroalimentación de los Socios colaboradores en la implementación del 

proyecto a los estudiantes.
➔ Autoevaluación y Coevaluaciones de los estudiantes
➔ Codocencia



¿Qué descubrimos de  nuestras prácticas evaluativas ? 

Esfuerzo Docente
- Habilidades individuales para

el trabajo en equipo
(colaborativo/cooperativo) de
los docentes.

- + tiempo de coordinación
“ponerse de acuerdo”

- Proceso motivacional
“adaptarse es la consiga”

- Diversificar estrategias



¿Qué descubrimos de  nuestras prácticas evaluativas ? 

Dificultades

- Los estudiantes: “Profe no sé en qué curso 

estamos”

- Profesores: Coordinación de  tiempos para 

diseñar, aplicar y evaluar el proceso 

integrado

- Contexto: Inicio del proceso de cambio en 

plena pandemia

- Profesores: Repensar la vuelta pos 

pandemia, todos cambiamos.



¿Qué descubrimos de  nuestras prácticas evaluativas ? 

Aciertos
- AS articulador del proceso
- Práctica reflexiva instada en

docentes
- Retroalimentación Conjunta (2 o 3

profesores)
- Complementariedad: Conocer lo que

enseña y evalúa el otro
- Realizar Co-docencia
- Evaluación Conjunta: 1 instrumento
- Mayor Comprensión de los

proyectos de los estudiantes
- Trabajo Colaborativo entre docentes



¿Qué descubrimos de  nuestras prácticas evaluativas ? 

Desafíos

- Consolidación de equipos (evitar 

rotación)

- Reconocer características de cada 

grupo de estudiantes

- RE plantear los diferentes escenarios 

y contexto donde suceden el proceso 

de Aprender para evaluar desde ahí.



Nuestros Socios Colaboradores



Rol en la Evaluación de los Socios Comunitarios

● Diagnóstico participativo

● Identificación de Necesidades

● Negociación como parte del proceso 

● Rol activo durante todo el proceso 

(evaluación ex-ante, ex dure, ex-post)

● Retroalimentación oportuna y continua a 

los estudiantes y a los profesores de 

práctica 



UNISERVITATE es un programa global de

promoción del aprendizaje servicio solidario

(AYSS) en las Instituciones Católicas de

Educación Superior (ICES). Su objetivo es

generar un cambio sistémico a través de la

institucionalización del AYSS como

herramienta para cumplir con su misión de

ofrecer una educación integral a las nuevas

generaciones e involucrarlas en un

compromiso activo con los desafíos de

nuestro tiempo.

www.uniservitate.org)

PREMIO UNISERVITATE 2022

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE- SERVICIO EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR CATÓLICA
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