Convocatoria 2026

PID

INNOVACION EN DOCENCIA




. Qué son los PID?

El Programa de Proyectos de
Innovacion en Docencia (PID) es
una Iniciativa institucional de la
Universidad Catolica de Temuco,
estionada por la Direccion
eneral de Docencia a traves del
CINAP, que tiene como objetivo
romover la mejora continua, la
ransformacion pedagogica y el
fortalecimiento de la calidad del
aprendizaje en la educacion
superior.

Se adapta y actualiza como un mecanismo clave

para:

e Implementar el Modelo Educativo UC Temuco

(2024).

Responder a |los estandares nacionales de
aseguramiento de la calidad, especialmente el
Criterio 4 de la CNA: Investigacion e Innovacion
Docente y Mejora del Proceso Formativo.

Anticiparse y adaptarse a las tendencias globales
de educacion superior (ej. Informe Horizon 2025),
como inteligencia artificial, aprendizaje inmersivo,
sostenibilidad y bienestar, inclusion y flexibilidad
curricular.




Propdsito del PID 2026

Consolidar una cultura
institucional

Consolidar una cultura institucional
de innovacion pedagdgica
sostenible, que transforme las
practicas docentes y mejore
significativamente la experiencia

educativa del estudiantado.

Articular lainnovacion

Articular la innovacién con los
desafios curriculares, disciplinares
y territoriales, favoreciendo una
educacion situada, equitativa vy

relevante.

Generar conocimiento pedagogico

Generar conocimiento pedagdgico sistematizado que pueda ser

compartido, escalado y transferido a otras unidades académicas y

programas.




Objetivos del concurso

Objetivo general

Impulsar el diseno, implementacidon, sistematizacion y difusién de experiencias pedagdgicas innovadoras en la UC Temuco,
fortaleciendo el aprendizaje profundo, el desarrollo de competencias del siglo XXI, y el compromiso ético con la inclusion,

sostenibilidad y bienestar.

Objetivos especificos

. Fomentar Ila transformacion . Sistematizar y visibilizar buenas . Reconocer y difundir el trabajo

académico en innovacion,

pedagdgica mediante proyectos
alineados con el Modelo
Educativo, que integren enfoques
activos, tecnologias y nuevas

metodologias.

practicas docentes, generando
evidencia y productos que
fortalezcan la reflexion critica y la

mejora curricular.

posicionando a los equipos
docentes como agentes clave en

la calidad educativa.
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Lineas de accion del PID 2026

El programa articula sus objetivos a través de tres lineas de accidén
principales, para atender distintas necesidades y madurez de las

experiencias:

Diseno e implementacién de
innovaciones pedagdgicas

Para el desarrollo de nuevas estrategias
didacticas, recursos, metodologias o
redisenos curriculares con impacto en

los aprendizajes.

Difusidn académica de resultados

Sistematizacion y publicacién
de experiencias

Para analizar, documentar y publicar
proyectos ya implementados,
aportando a la transferencia y al
conocimiento pedagdgico institucional

y nacional.

Para apoyar la participacidon en eventos académicos relevantes (congresos, seminarios,

simposios) donde se compartan experiencias exitosas.
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Lineas tematicas y sublineas del PID 2026

Los proyectos deben alinearse con una de las siguientes seis lineas tematicas prioritarias, que organizan lainnovacion en areas estratégicas:

1. Inteligencia Artificial en la Educacién

2. Gamificacién y Realidad Extendida

3. Interculturalidad y Diversidad Sociocultural

4. ABP, Aprendizaje Servicio y Habilidades del Siglo XXI

5. Inclusién, Diversidad y Enfoque de Género

6. Bienestar y Sostenibilidad

Personalizacion del aprendizaje con IA, evaluacién automatizada, analitica de datos para decisiones
pedagdgicas.

Diseno de experiencias gamificadas, integracién de RA/RV, aprendizaje en entornos hibridos.

Propuestas con saberes locales y enfoque territorial, integracion intercultural en docenciay
curriculo, innovacién situada en contextos diversos.

Experiencias basadas en proyectos, desarrollo de pensamiento critico, creatividad, colaboraciony
alfabetizacién digital, ajustes curriculares.

Diseno universal para el aprendizaje (DUA), incorporacion del enfoque de género, promocién de
equidad en acceso y éxito académico.

Estrategias para bienestar socioemocional, integracion de sostenibilidad en el aprendizaje, proyectos

con enfoque ecosocial y territorial.

o Cada linea y sublinea est4 detallada en el Anexo 1de las bases, con ejemplos y orientaciones para apoyar la formulacién de proyectos. CI N AP U CT



Categorias de postulacion

El PID 2026 contempla tres categorias, diferenciadas segun el tipo y madurez del proyecto:

1. Innovacion pedagogica 2. Sistematizacion y publicacion

Duracion max.: 16 meses (+5 extensién)

Duracion max.: 10 meses (+3 extension)

Monto max.: $3.000.000

Propdsito: Disenio e implementacion de Monto méx.: 51000000

innovaciones pedagdgicas con potencial de Propésito: Sistematizar y publicar experiencias

transformacién, escalabilidad y articulacién previas (articulo, capitulo o libro). Excluye actas

curricular. de congreso.

3. Difusion académica : \

Duracién max.: 5 meses (+2 extension) .\
Monto max.: S500.000

Propodsito: Presentar resultados en eventos formales, visibilizando la experiencia docente.




Presupuesto y distribucidon segun categoria

Categoria

Innovacion pedagdgica

Sistematizacién y publicacién

Difusidn académica

CINAP UCT

Items financiables principales

Bienes inventariables (20-40%), honorarios
externos (hasta 60%), difusién (10-20%), materiales
GESENOVI)

Transcripcidn, analisis, traduccidn, software, gastos

editoriales, publicaciéon en revistas o libros.

Inscripcidn a congresos, pasajes, viaticos.



¢ Quiénes pueden postular?

Docentes con contrato Responsable con contrato
vigente planta

Todos/as los/las docentes con Responsable con contrato minimo
contrato vigente en UC Temuco de 22 hrs o indefinido, docente de
durante la ejecucion del proyecto. planta

Se fomenta la interdisciplinariedad y la paridad de género en la conformacion de equipos.

Participacion limitada

Cada académico/a podra participar
en una sola postulacion en
innovaciéon  pedagdgica como

responsable o integrante.

Cada proyecto requiere respaldo formal de la jefatura de carrera o decanato correspondiente.



Evaluacidon y criterios clave

Se realizara bajo modalidad ciega por comision técnicay pedagdgica, utilizando una rdbrica institucional que pondera:

- Coherencia con el Modelo

Educativo y el perfil de egreso

- Potencial de innovacidon vy

originalidad

- Escalabilidad y sostenibilidad

curricular

Claridad metodoldgica vy

viabilidad técnica

Articulacion con
competencias especificas vy

genéricas

Estrategias de evaluacion e

impacto en el aprendizaje

Se otorgara puntaje adicional a propuestas con alto nivel de innovacién,

potencial de escalabilidad e interdisciplinariedad claramente justificada.



Acompanamientoy compromisos

Acompanamiento

Cada proyecto contara con un
acompafiamiento técnico-pedagdgico
inicial para definir el cronograma, focos,
acciones clave, evaluacibn y ruta de
sistematizacion.

Luego el asesor actuard como referente
institucional o ‘"ejecutivo de cuenta
pedagdgico”, disponible para orientar y
articular apoyos sin intervenir directamente

en la ejecucion.

Obligacion de:

Incorporar los ajustes sugeridos en
la retroalimentacién técnica antes
del inicio.

Participar en la jornada inicial de
planificacion.

Asistir a reuniones trimestrales,
siendo critica la del 6° mes para
garantizar continuidad.

Presentar los productos
comprometidos y cumplir con la
visibilidad institucional.



https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Fechas relevantes PID 2026

Inicio formal de los
proyectos

Jornada de ajuste y

Webinar informativo Cierre oficial de Evaluacion,
planificacion

y apertura de postulaciones retroalimentaciony

convocatoria firma de adjudicados

compromisos

Diciembre 2026: Seminario PID para visibilizacion y transferencia de experiencias

Mas informacion y postulaciones https://cinap.uct.cl/pid pid@uct.cl



https://cinap.uct.cl/pid

